Temat: Budowa chodnika w ciggu drogi wojewddzkiej nr 412 relacji Tupadty — Kobylniki,
w miejscowosci Tupadty

Branza: Drogowa

Opracowanie: Projekt budowlano — wykonawczy

Informacja dotyczgca
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

1. Nazwa i adres obiektu budowlanego

Budowa chodnika w ciggu drogi wojewddzkie] nr 412 relacji Tupadty — Kobylniki,

w miejscowosci Tupadty.

2. Inwestor

Gmina Inowroctaw

88 — 100 Inowroctaw

ul. Krélowej Jadwigi 43

3. Podstawa opracowania

Ustawa z dnia 07.07.1994 r. Prawo Budowlane (Dz. U. nr 156, poz. 1118)
Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 06.02.2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz. U. nr 47, poz. 401)
Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalne] z dnia 26.09.1997 r. w sprawie
ogdinych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. nr 129, poz. 844)
Obwieszczenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 sierpnia 2003
r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczehstwa i higieny pracy
(Dz. U.nr 169, poz. 1650)

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzgdzen technicznych do
robot ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. nr 118, poz. 1263)

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23.06.2003 r. w sprawie informaciji
dotyczqgcej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia (Dz. U. nr 120, poz. 1126)

Normy i przepisy zwigzane przedmiotowo z niniejszym opracowaniem
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4. Przedmiot i zakres opracowania
Przedmiotem niniejszego opracowania, zgodnie z Ustawq Prawo Budowlane (rozdziat 3,
art. 20.1, pkt. 1b)) jest informacja projektanta dotyczgca bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia ze wzgledu na specyfike projektowanego obiektu budowlanego, ktérg
wykonawca robdét uwzgledni w planie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (bioz).
5. Zakres robét oraz kolejnosé realizacji poszczegélnych obiektéw
Zakres robét obejmuije:
1)  WYKONANIE ROBOT DROGOWYCH:
= rozbidrki i frezowanie istn. nawierzchni
= roboty ziemne
= ustawienie obrzezy, kraweznikdw i opornikdw
* wykonanie warstw konstrukcyjnych nawierzchni jezdni, chodnikéw, zjazddéw
i zatok autobusowych
* wykonanie poboczy i rowdw
= wykonanie oznakowania pionowego i poziomoego
Kolejno$¢ wykonywania robét na placu budowy powinna by¢ nastepujgca:
» roboty przygotowawcze obejmujgce zagospodarowanie placu budowy,
» geodezyjne wytyczenie obiektodw budowlanych dla catego zakresu robdt,
= roboty rozbiérkowe i frezowanie istn. nawierzchni jezdni,
» robotyziemne,
= wykonanie elementéw drogowych: obrzeza, krawezniki, oporniki i nawierzchnie
jezdni, chodnikdw, zatok autobusowych i ziazddw do posesii,
* wykonanie oznakowania,
= wykonanie poboczy i rowdw
Po realizacji robdt nalezy zlikwidowaé plac budowy porzgdkujgc wykorzystywane
CzZAsowo tereny.
Ostatnim elementem jest wykonanie geodezyjnej inwentaryzacji powykonawczej
zrealizowanych obiektow.
6. Wykaz istniejgcych obiektéw budowlanych
W obszarze objetym projektem znajdujqg sie nastepujgce obiekty budowlane:
» ylice o nawierzchni bitumicznej
= chodniki
» przystanki autobusowe
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» przylegajgce do ulic posesje (zabudowa jednorodzinna i gospodarczal),
»  zjazdy,

= przepusty, rowy, pobocza

Opracowywany teren posiada nastepujgce uzbrojenie techniczne:
= wodociqg,
» urzgdzenia energetyczne,

» urzgdzenia telekomunikacyjne

7. Wskazanie elementéw zagospodarowania dziatki lub terenu, ktére mogq
stwarzaé zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi

Elementy robdt zwigzane z planowanym zagospodarowaniem terenu, ktérych

charakter, organizacja lub miejsce prowadzenia stwarzajg szczegdlnie wysokie ryzyko

powstania zagrozenia bezpieczehstwa i zdrowia ludzi:

1) wykonywanie wykopow

2) roboty prowadzone w poblizu czynnych linii elektroenergetycznych i instalacji
elektroenergetycznych,

8. Wskazanie dotyczqce przewidywanych zagrozen wystepujgcych
podczas realizacji rob6t budowlanych

Ze wzgledu na ich szeroki zakres i réznorodnos¢ nie istnieje mozliwosS¢ przewidzenia

w sposdb szczegdtowy wszystkich mogqgcych wystgpié zagrozen, stqd tez odnie$c

je nalezy do zagrozenh tkwigcych w podstawowych frzech elementach sktadowych

jakimi sg:

a) zagrozenia wynikajgce z ofoczenia miegjsca pracy, ze stosowane] technologii,
konstrukcji maszyn i urzgdzen technicznych, ze stanu urzgdzen zabezpieczajgcych,
Z niewtasciwego materiatu lub substancii,

b) zagrozenia wynikajgce z szeroko rozumianej organizacji pracy,

c) zagrozenia wynikajgce z postaw i zachowan réznych pracownikéw, (na etapie
dziatalno$ci koncepcyjnej i podczas biezgcej redlizacji zadan) nadzoru
technicznego oraz wspotdziatania miedzy nimi.
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Szczegdlne zagrozenie powodujq

roboty prowadzone w poblizu czynnych linii

elektroenergetycznych i instalacji elekiroenergetycznych. Podczas prowadzenia tych

robdt nalezy zachowadé nastepujgce srodki ostroznosci:

przed rozpoczeciem prac nalezy sprawdzi¢ trase czynnych sieci uzbrojenia terenu,
sieci energetyczne podlegajgce wymianie nalezy trwale wytqczye z eksploatacii,
wszystkie prace zwigzane z demontazem starych i prowadzeniem nowych sieci
nalezy wykonac¢ w stanie beznapieciowym,

podczas prac ziemnych stosowaé odziez ochronng,

przy demontazu linii napowietrznej i stupdw z uzyciem podnosnika i dzwigu nalezy
zabezpieczy< miejsce pracy przed dostepem osdb postronnych,

podczas prowadzenia prac zabezpieczyé miegjsce pracy przed dostepem osdb
postronnych, a pracownikdw wyposazy¢é w apteczke i sprzet niezbedny do
udzielania pierwszej pomocy przy porazeniu prgdem elektrycznym,

nalezy bezwzglednie przeszkoli¢ pracownikdw o potrzebie zachowania szczegdinej

ostroznodci przy prowadzeniu prac w poblizu lub przy czynnych instalacjach

elektrycznych.

Wstepna analiza zagrozen odnoszgca sie do zamierzonego zakresu robdt i ujeta
w formie tabelarycznej przedstawia sie w sposéb nastepujgcy:
Zagrozenia wynikajgce z konstrukcji maszyn i urzadzenh technicznych, technologii, stanu urzgdzen
zabezpieczajgcych, wadliwego materiaty, itp.
. - Podmioty
Lp. Potencjalne przyczyny zagrozenia wypadkowego .
P J przyczyny zag yp g zagroione
1 Zagrozenia zwiqzane ze stosowaniem ruchomych maszyn i pracownicy redlizujgcy
pojazddw w tym Srodkdw fransportu  wewnetrznego i roboty
zewnetrznego (koparki, spycharki, dzwigi, samochody dostawcze w rejonie pracy maszyn
i ”p ) i Srodkdw transportu
2 Brak  technicznych rozwiqzan, co doprowadza do . -

. . . . L .. pracownicy realizujgcy
nieprawidtowego reagowania w pracy i stwarza mozliwos¢ lub roboty w rejonie
koniecznos¢ przebywania w strefie ruchomych czesci maszyn i ~ pracy maszyn
urzgdzen (brak wyznaczenia i odpowiedniego oznakowania stref 'U’Z?)?ég” *eoi?rgﬁig‘/‘:hf
niebezpiecznych, wykonania barier ochronnych itp.) yP

3 Wadliwe projektowanie drég transportowych (np. kolizie) i inne pracownicy budowy,
btedy, np. brak oznakowania, brak uzgodnieh wymaganych przy kierowcy pojazdow,
wigczaniu sie do ruchu na drogach publicznych. osoby postronne

4 Wadliwa konstrukcja lub brak $rodkdw technicznych matej pracownicy przy
mechanizacji przemieszczania ciezardw (np. zmuszajgcych do pro\f/‘y’,{(;f;ﬁf;&’;(tﬁwo
recznego dzwigania i przemieszczania ciezardw). i fransportowych

5 Zagrozenia urazowe krawedziami, ostrzami, elementami thgcymi pracownicy obstugujacy
(np. spowodowane brakiem stosowania oston, zabezpieczen lub ”rzqdé‘fzr\‘/'iffsgﬂ'a”e
wiasciwych oznakowah barwami ostrzegawczymi). zagrozenia takie

wystepujg
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6 Zagrozenia elementami spadajgcymi, luzno zamocowanymi, ) o
. g . . . . . pracownicy znajdujacy
obsuwajgcymi sie lub niezabezpieczonymi przed niezamierzonym sie w rejonie
przemieszczeniem (np. przy przemieszczaniu ciezardw sprzetem robét lub w poblizu
dzwignicowym, wykonywaniu wykopdw, sktadowaniu sktadowisk
kraweznikdéw i kostki betonowejitp.). materiatowych

7 Zty stan urzadzehn techniczno-produkcyjnych (niesprawno$e pracownicy
urzgdzenia technicznego, narzedzia pracy, nadmierne ich Uiﬁé‘g’;’gﬁg"
zuzycie, itp.). techniczne

8 Ryzyko porazenia prgdem elekirycznym, zagrozenie skrajng
temperaturg substancji lub przedmiotow, zagrozenie
substancjami zrgcymi i toksycznymi dziatajgcymi gwattownie, pracownicy zatrudnieni
zagrozenia wybuchowo-pozarowe substancjami, pytami, gazami i znajdujqcy sie
lub  parami  (np. wykonywanie robét bez nalezytego w rejonie zagrozenia
zabezpieczenia przy napowietrznych lub kablowych liniach NN i
WN, prace spawalnicze elekiryczne i gozowe itp.).

9 Brak automatycznych rozwigzan techniki bezpieczenstwa pracy
(np. brak sprzezenia ruchu maszyny z dziataniem urzgdzenia pracownicy
ochronnego, brak automatycznego wizualnego regulowania Obiéighuriféczx:'ggée””
ruchu pojazddw w miejscach gdzie moze wystgpic ich kolizja, Wspé+pro(:'ujqcey
brak ogranicznikdéw udzwigu przy urzgdzeniach dzwignicowych, z nimi, osoby postronne
itp.).

10 Brak lub zty stan techniczny urzgdzen zapewniajgcych utrzymanie
poziomu natezenia materialnych czynnikéw $Srodowiska pracy pracownicy zatrudnieni
w granicach okreSlonych normami (np. poziom hatasu, przy urzadzeniach
parametry mikroklimatu, stezenie substanciji szkodliwych Iub emitujqcych
WybUChOWYCh podane szkodliwosci
w powietrzu).

Zagrozenia wynikajgce z organizaciji pracy na budowie, poszczegdlnych odcinkach robét
oraz na stanowiskach roboczych
. A Podmioty

Lp. Potencjalne przyczyny zagrozenia wypadkowego zagrozone

1 Zagrozenia tkwigce w kolizji 3 elementéw - sktadowych organizacii
procesu produkcyjnego:

* w przemianie tworzywa (brak lub zte okreslenie materiatu pod
wzgledem parametréw technicznych itp.), pfOCOW’;(i)CgJEO“ZUiQCY
. W fgnkqonowonlu grzqglzen i maszyn (niezastosowanie na budowie\{osoby
bezpiecznych urzqdzen, uzywanie maszyn nieprzystosowanych postronne
do danych robét itp.),
= w czynnosciach ludzkich (brak okreslenia miejsca i metod
sktadowania, przemieszczania itp.).

2 | Zageszczenie stanowisk roboczych w stosunku do rodzaju, zakresu | o ocownicy realizuigey
robdt i uzywanego sprzetu (brak mozZliwosci wyznaczenia stref roboty
niebezpiecznych, bezkolizyjnych drég tfransportowych, sktadowisk na budowie, osoby
materiatowych itd.). postronne

3 Czynnosci  pracy nakazujgce  przebywanie w  sferze
bezposredniego zagrozenia - brak urzgdzeh i sprzetu dla
bezpiecznego wykonywania pracy (np. brak lin kierunkowych pracownicy wykonujgcy
przy przemieszczaniu ciezardw zZ uzyciem sprzetu roboty
dzwignicowego, brak odpowiednich rozpér i szalunkow w w rejonie zagrozenia
wykopach, brak skutecznych zabezpieczenh przed upadkiem z
wysokosci, itp.).
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4 Niewtasciwe metody wzajemnego porozumiewania sie przy pracownicy
robotach stwarzajgcych szczegdlne zagrozenia (np. pomiedzy WSp‘;;psrggélqcy
hakowym a operatorem dzwigu, recznym fransporcie cigzaréw przy realizacj okreslonego
o duzych gabarytach, wycinaniu krzewdw, itp.). zadania

5 Niedostateczne przygotowanie zawodowe, dobdr lekarsko
psychologiczny i przygotowanie w zakresie bhp do wykonywania pracownicy ktérym
zadan stwarzajgcych zwiekszone ryzyko wypadkowe, w tym: powierzono wykonywanie
prac niepowtarzalnych, manipulacjomi ciezarami, prac na tychrobot
wysokosci,  w fransporcie itp.

6 Niedostateczne zabezpieczenie stanowiska roboczego przed
ewentualnymi zagrozeniami wypadkowymi, ktére mogg byc pracownicy znajdujgcey
spowodowane ruchem $rodkdéw transportu, czynnosciami innych sie na
pracownikéw (np. jednoczesne prowadzenie robdt ziemnych niezabezpieczonych
sprzetem zmechanizowanym i przebywanie pracownikow w stanowiskach pracy
wykopie w rejonie zagrozenia).

7 Wystepowanie zaburzen w  zaplanowanych  dostawach ) '
potrzebnych materiatdw na poszczegdlne odcinki robdt, co progngy'%rf’xf;géze”'
zmusza do organizowania prac zastepczych i otwierania nowych, niezaplanowanych rob6t
nie zawsze do tego przygotowanych frontéw robdt.

8 Zta  organizacja  transportu  recznego lub  czesciowo
zmechanizowanego (niedostateczna liczba pracownikéw do pracownicy
fransportu zespotowego, brak narzedzi pomocniczych - np. uczestniczgey
odpowiednich kleszczy (obejm) , zastosowanie w czynnosciach
nieodpowiedniego sprzetu zmechanizowanego do danego fransportowych
rodzaju robdt, itp.).

9 Zagrozenia zwigzane z wadliwym sktadowaniem materiatéw
budowlanych, wyrobdéw hutniczych itd. (np. sktadowanie rur pracownicy znajdujgcy
kanalizacyjnych w bezposredni sgsiedztwie wykopu, bez sie w poblizu
zabezpieczenia przed stoczeniem, sktadowanie suchych Zogzmgxmsch
materiatdw  sypkich bez zabezpieczenia przed wilgociq, sktadowisk
uktadanie materiatdw  w stosach niezabezpieczonych przed materiatowych
rozsunieciem itp.).

10 | Duza rotacja zatdg, niedostateczne kwalifikacje i wprawa

w bezpiecznym wykonywaniu czynnosci, niewtasciwy dobor
pracownika pod kagtem wystepujgcych zagrozeh wypadkowych
(np. powierzanie  zastepstwa w  kierowaniu  brygadg
pracownikowi nie posiadajgcemu formalnego zatwierdzenia na
stanowisko  brygadzisty, wykonywania prac w zagrozeniu
upadkiem z wysokosci bez stwierdzenia czy pracownik ma
orzeczong zdolno$¢ do pracy w  tych warunkach,
wykonywanie czynnosci hakowych przez pracownikédw nie
posiadajgcych przeszkolenia w tym zakresie, itp.).

pracownicy, ktérym
polecono wykonywanie
danych prac,
nie posiadajgcych
dostatecznych kwalifikacji
i predyspozyciji

Przekraczany czas pracy dzienny, tygodniowy i miesieczny,
rzutujgcy na zmeczenie pracownikdw, brak koncentracji na
wykonywanych czynnosciach itp. (przekraczanie
dopuszczalnego limitu godzin nadliczbowych, praca w soboty,
niedziele i Swietal).

pracownicy zatrudnieni
w warunkach
przekraczania
normatywnego
czasu pracy
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Zagrozenia wynikajgce z btednego postepowania pracownikdw na etapie dziatalnosci koncepcyjnej

i podczas realizacji zadan biezgcych

Lp Potencjalne przyczyny zagrozenia wypadkowego Podmioty
) zagrozone
Btledne zachowanie sie pracownika

1 Niewtasciwy dobdr, kwadalifikacje, przystosowanie pracownika pracownicy realizujgcy
do wykonywania zleconej pracy (np. bezpodstawne bezod;’:ﬁgfdmego
przypus,zc'zenie, ze pracownik podota wykonaniu zleconych mu przygotowania
Czynnosci). fachowego

2 Nieprawidtowe zachowanie sie pracownika podyktowane jego pracownicy nie
ekonomiczng motywacjg lub brakiem urzgdzen niezbednych respe‘dulqcyt
do bezpiecznego wykonywania pracy ( np. pospiech, utatwienie ngg\??x?n%géwu
sobie pracy, ktére zwiekszajqg stopien zagrozenia wypadkowego, technologii
itp.). i organizaciji pracy

3 Swiadome  wykonywanie niebezpiecznych  czynnosci  w _pracownicy
przekonaniu, ze uda sie unikngé wypadku (np. bez uzycia sprzetu ”'efo";gneocrfi”'e
ochrony osobistej przed upadkiem z wysokosci gdyz juz 7 ryzykiem zawodowym
niejednokrotnie tak pracowat). i obowigzujgcymi

przepisami bhp

4 Nadmierne zmeczenie ( np. w wyniku przekraczania pracownicy
dopuszczalnego normatywnego czasu pracy, wykonywanie nie znajdujgcy
ciezkich i ucigzliwych czynnosci bez zastosowania przerw na sie w petnej
odpoczynek, brak nalezytego odpoczynku o rac dyspozycil

P Y . yieg P Y P P Y fizyczno - psychicznej
zawodowej).

5 Niedostateczne  zaznajomienie  pracownika z  zasadami
bezpieczehstwa pracy i ryzykiem wypadkowym  przed pracownicy realizujgcy
bezposrednim przystgpieniem do pracy na danej budowie bezé%kzgémc
(odcinku robét) przy wykonywaniu prac budowlanych (np. nie dostatecznej
przeprowadzenie instruktazu  wstepnego, jego pobiezne wiedzy
przeprowadzenie, nie zapoznanie z organizacjg prac na budowie OWﬁSTQPqug‘/Ch

. . . R . . . . na placu budowy
oraz wystepujgcymi szczego!nyml zagrozeniami  zwiqzanymi z rzeczywistych
pracq sprzetu zmechanizowanego, zasadami ruchu, zagrozeniach
elektfroenergetycznymi liniami i kablami, itd.).

6 Nieprawidtowe zachowanie sie wynikajgce z zartéw, zabawy ~ pracownicy
itp. oznak rozprezenia dyscypliny pracy. nie p’;ggggfqucy
Btedne reagowanie  zwigzane  z .zoburze.nloml fU.hijI i dyscypliny pracy
psychoruchowych (istnienia choroby, przyjmowania lekarstw itp.). oraz nie bedacy

w petni sprawni
Btedne zachowanie sie dozoru

7 Brak lub nie egzekwowanie systemu kierowania i zarzgdzania oraz pracownicy
kontroli  bezpieczehstwa  pracy  sprawowanego  przez pvs\jzk‘;z%slcrg/xh
kierownictwo i nadzér techniczny firm biorgcych udziat w procownicy'
realizowanym procesie inwestycyjnym (wykonawcoéw) firm wspolnie

realizujgcych roboty

8 Niedostateczny nadzér nad pracg zatrudnionego od strony ) o

. . . pracownicy realizujgcy
bezpieczenstwa pracy, zwtaszcza przy pracach stwarzajgcych roboty
szczegdlne potencjalne ryzyko wypadku (brak odpowiednie] bez dozoru
liczby 0séb dozoru, obcigzanie dozoru pracami pracownicy firm

. . . R e . . wspdtpracujgcych,
administracyjnymi uniemozliwiajgcymi skuteczne sprawowanie osoby postronne
nadzoru na budowie)

9 Swiadome dopuszczanie do pracy zatrudnionego w warunkach ) o

. . L O pracownicy realizujgcy
zagrozenia  urazowego, mozliwego do  unikniecia  lub prace
ograniczenia, (np. ciecie pitg tarczowq nie wyposazong w na niesprawdzonych
wymagane  ostony, dopuszczenie do  eksploatowania urzqdzeniach
rusztowania budowlanego bez dokonania jego odbioru z wpisem Oiigg”ézzs?écnhae
do dziennika budowy, itp.)
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10 Brak dziatah w dziedzinie ograniczenia ryzyka urazowego, ktére
powinno towarzyszy¢  wykonywaniu prac  szczegdlnie pracownicy zatrudnieni
niebezpiecznych lub prowadzonych w trudnych warunkach przy pracach
terenowych (np. brak opracowan szczegdlnych procedur, o szczegolnym zagrozeniu
zastosowania polecen pisemnych wykonywania prac, asekuraciji ;jz'géyv(ji'g
prac gdzie wymagane jest jej wykonywanie co najmniej przez 2-
ch pracownikdw, itp.).

11 Brak zainteresowania jakosciq i skutecznosciq szkolenia w zakresie
bhp (np. brak wiedzy czy pracownik odbyt w wymaganym pracownicy danego
terminie odpowiednie szkolenie wstepne, podstawowe lub wykonawcy robdt
okresowe, instruktaz na stanowisku pracy itd.).

12 Nie konfrolowanie stanu technicznego maszyn i urzgdzen pracownicy wykonujqcy
produkcyjnych oraz narzedz pracy, dopuszczajgc do zwiekszenia proﬁzgfzfé%mym'
ryzyka awarii, zaktdceh w procesie pracy, wypadkdw przy pracy. i narzedziami pracy

13 Tolerowanie zagrozeh wypadkowych na powierzonym odcinku pracownicy wykonujqcy
dozoru, niejednokrotnie stworzonych przez innych wykonawcow _prace )

) w rejonie wystepowania
robot. tych zagrozen

14 Brak inicjatywy w zakresie podejmowania dziatan na rzecz pracownicy zatrudnieni

. . : : : A w warunkach
profilaktyki powypodlfo.v\(ej (np. w ;op.oblego.mlu wystgpienia sagrozenia bedacych
podobnych okolicznosci i przyczyn zaistniatego juz wypadku, na przyczynq zdistniatego juz
innych odcinkach pracy). wypadku

15 Niewykonywanie polecen ujetych w nakazach inspektora pracy, pracownicy zatrudnieni

stuzby bhp, spotecznej inspekcji pracy, koordynatora d/s BHP.

na stanowiskach
ktérych polecenia
dotyczg

Roboty stwarzajgce szczegdlne zagrozenie podczas wykonywania w/w zadania to:

1) wykonywanie wykopow,

2) roboty prowadzone w poblizu czynnych linii

elekiroenergetycznych,

elekiroenergetycznych i

instalacji

Osobqg odpowiedzialng za bezpieczenstwo pracownikéw jest bezposredni ich przetozony

maijster lub kierownik z zastrzezeniem, ze roboty te nie powinny odbywa¢ sie bez nadzoru.

9. Wskazanie sposobu prowadzenia

przystgpieniem do realizacji roboét

instruktazu pracownikéw przed

Przed przystgpieniem do robdt kazdy pracownik musi zostaé przeszkolony w zakresie

przepisdw, w tym BHP i P-POZ, obowigzujgcych na budowie. Wszyscy pracownicy

powinni posiada¢ aktualne badania lekarskie. Wszystkie szkolenia winny byc¢

zarejestrowane i potwierdzone podpisem uczestnika szkolenia.

Warunkiem dopuszczenia pracownika do pracy na wysokosci jest zaswiadczenie

lekarskie stwierdzajgce mozliwos¢ jego pracy na wysokosci.

Do obstugi urzqgdzen i sprzetu budowlanego dopuszczeni mogqg by¢ pracownicy

z odpowiednimi uprawnieniami.
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10.

Wskazanie srodkéw technicznych i organizacyjnych, zapobiegajgcych

niebezpieczenstwom wynikajgcym z wykonywania robét budowlanych

Wszyscy pracownicy winni by¢ zaopatrzeni w odziez roboczg oraz sprzet ochrony
osobistej odpowiedni do wykonywanej pracy (np. kamizelki odblaskowe, kaski,
rekawice ochronne, szelki zabezpieczajgce).

Teren robdt powinien by¢& ogrodzony i zabezpieczony przed dostepem osdb
niepowotanych.

Teren wykopdw i zagtebienia w terenie nalezy wygrodzi¢ stosujgc barierki
ochronne.

Wszystkie urzqdzenia techniczne i sprzet budowlany powinny posiada¢ DIR, z
ktorymi nalezy zapoznac obstuge.

Urzgdzenia elektryczne nalezy przed wtgczeniem poddac probie technicznej,
muszq one posiadac system ochrony przed pozarem.

Na placu budowy, wokdt stanowisk P-POZ i rozdzielni elekirycznej nie wolho
sktadowad zadnych materiatdw i sprzetu.

Wszystkie prace budowlane, a szczegdlnie te niebezpieczne prowadzone na
wysokos$ci oraz przy pomocy ciezkiego sprzetu montazowego muszg byc
nadzorowane przez wyznaczone osoby z odpowiednimi uprawnieniami.

Strefe niebezpieczng wygrodzi¢ i oznaczy¢ tablicami ostrzegawczymi. W obszarze
tym nie wolno organizowac stanowisk pracy.

Roboty budowlane powinny by¢ wykonywane zgodnie z projektem budowlanym
i projektem wykonawczym oraz projektem organizacji robdt (jedli istnieje)
uzgodnionym z odpowiednimi stuzbami inwestora.

Przy wykonaniu robdt stosowad przepisy zawarte w Rozporzgdzeniu Ministra
Infrastruktury z dnia 06.02.2003 r. w sprawie bezpieczehstwa i higieny pracy podczas
wykonywania robét budowlanych (Dz. U. Nr 47 poz. 401 z dnia 19.03.2003 r.).
Dokumentacje budowy nalezy przechowywad w pomieszczeniu biura budowy.
Nadzér nad kompletnos$cig dokumentacji projektowej, dokumentacji szkolen
i instruktazu pracownikdw oraz innych dokumentdw niezbednych do prawidtowej
eksploatacji maszyn i urzgdzeh technicznych sprawuje kierownik budowy.
Dokumentacja ta musi by¢ udostepniona do wglgdu Inspektorowi Nadzoru,
Projektantowi oraz na zyczenie Inspektorom z Pahstwowej Inspekcji Pracy w czasie

czynnosci kontrolnych na budowie.
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